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Witamy w Culture 
Book Aurora Creation

W Aurorze pielęgnujemy wartości, które stanowią filary kultury naszej 
organizacji. To one są siłą napędową sukcesu i pełnią rolę kompasu, który 
prowadzi nas w codziennych działaniach.



Cieszymy się, że możemy przedstawić naszą codzienność. Z ogromną 
przyjemnością dzielimy się fundamentami, które wypracowywaliśmy przez 
lata, tak by każdy członek zespołu czuł się doceniony.




Mamy nadzieję, że ten Culture Book pomoże Ci lepiej zrozumieć naszą firmę

i jej wartości.



Zapraszamy do lektury!
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Szanowni Czytelnicy,



Aurora Creation to zgrany zespół specjalistów, którzy kochają

to, co robią. Nieustannie dążymy do doskonałości, zarówno

w rozwoju osobistym, jak i całej firmy. To właśnie zaangażowanie

i odpowiedzialność stanowią fundament naszego sukcesu.



Jako jeden z założycieli Aurory, inspiruję, motywuję i wspieram 
zespół. Moją pasją jest ciągłe odkrywanie, zdobywanie nowych 
umiejętności i poszukiwanie innowacyjnych rozwiązań, które 
pozwalają na doskonalenie naszych usług.





Z dumą patrzę na to, jak Aurora rozwija się z typowego software 
house'u w agencję e-commerce skoncentrowaną na D2C (Direct

To Consumer). Podczas współprac z klientami, razem dążymy

do ustalonych celów i wyznaczamy standardy. 



Mam nadzieję, że ten tekst dał Wam przedsmak tego, kim jesteśmy

i czym się kierujemy. Zachęcam do zapoznania się z resztą Aurora 
Booka i dołączenia do naszej społeczności. Razem wyruszmy

w ekscytującą podróż po świecie e-commerce!

“ “Innowacje to nie tylko 
wymyślanie nowych 
pomysłów. To także 

realizowanie ich.
Steve Jobs

Mateusz Borowik

CEO Aurora Creation Sp. z o.o.
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Kim jesteśmy?
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Wdrażamy i rozwijamy nowoczesne platformy

e-commerce dla znanych polskich i zagranicznych marek 
z sektora B2C, B2B oraz D2C. Bazujemy na Magento 2, 
Shopware 6, PimCore oraz Alokai.

Ale to nie wszystko… Aurora daje więcej!



Badamy potrzeby, tworzymy analizy, doradzamy oraz 
projektujemy dedykowane rozwiązania e-commerce. 



Jesteśmy nie tylko wsparciem technicznym, lecz 
strategicznym partnerem, który pomaga w realizacji 
celów biznesowych klientów. 




STWORZENIE DZIAŁU QA

36 OSÓB NA POKŁADZIE

2008

2009

2021

2017

2022

2023

2024

PIERWSZE BIURO

w domu jednorodzinnym

PIERWSZY PROJEKT

www.emusklep.pl

ZMIANA IDENTYFIKACJI
15 OSÓB NA POKŁADZIE

formowanie zespołu zdalnego

PRACUJEMY Z BIAŁEGOSTOKU,

GLIWIC, RZESZOWA, LUBLINA,

CZY WARSZAWY

odświeżenie wizji i misji

spisanie strategii

powiększamy grono partnerów

Łączymy siły z ekspertami w danych

branżach poszerzając tym samym

zakres usług

https://www.emusklep.pl/
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Nasza misja i wizja
Badamy potrzeby, dobieramy odpowiednie rozwiązania,

wdrażamy i rozwijamy nowoczesne platformy e-commerce.

Wspólnie z naszymi klientami określamy 
ich indywidualne cele biznesowe,


a następnie dążymy do ich realizacji.

Naszą misją jest 
wprowadzanie


e-commerce na wyższy 
poziom.

Niekonwencjonalne myślenie i odejście

od utartych schematów pozwala nam tworzyć 

funkcjonalne platformy sprzedażowe D2C 
przygotowane na wysokie wymagania 

współczesnego użytkownika.

Jesteśmy organizacją, 
która wyznacza 

standardy

w e-commerce.



Nasze Wartości

Rozwój
Stale dążymy do bycia ekspertami w swojej dziedzinie. 
Chcemy rozwijać się jako zespół oraz jako jednostki. 
Wszystko po to, aby klienci nam ufali i powierzali 
budowę i rozwój swoich platform e-commerce.

Partnerstwo
W Aurorze stawiamy na partnerstwo, zawsze 
traktujemy wszystkich na równi i z szacunkiem. 
Sukces naszych klientów to nasz wspólny cel, dlatego 
do jego realizacji potrzebujemy zaangażowanych ludzi, 
którzy tworzą zgrany zespół. Jesteśmy otwarci

na feedback i wdrażamy sugestie w życie.

Odpowiedzialność
Zawsze dbamy o maksymalne zaangażowanie

w powierzone zadania, doprowadzamy projekty

do końca, stawiamy czoła wszelkim wyzwaniom

i bierzemy pełną odpowiedzialność za nasze projekty.

Autentyczność
W relacjach zawsze ważna jest dla nas szczerość

i jasna komunikacja. Od początku współpracy 
przedstawiamy przejrzyste warunki. Stawiamy

na transparentność naszych działań, dzięki czemu 
budujemy trwałe relacje oparte na zaufaniu.
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Co kryje się za zespołem Aurory? 
Wspólne imprezy, kiedy nasze 
biuro zmienia się w salon gier - 

nazywamy to Lan Party  Coroczna Wigilia 
firmowa  

Raz w roku integrujemy się 
na wyjeździe firmowym   

Wspólne obiady

i poranna kawa  

Uwielbiamy sport, dlatego zawsze 
znajdzie się ktoś chętny


do wspólnych aktywności  

Wszyscy jesteśmy równi

i mówimy do siebie po imieniu   
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Proces rekrutacyjny

1 Analiza Twojego CV przez dział HR

2 Krótka rozmowa telefoniczna z Rekruterem bądź zadanie

3 Rozmowa techniczna z Rekruterem oraz Liderem działu

5 Złożenie oferty i powitanie Cię na pokładzie

4 Zawsze określony czas na podjęcie decyzji

Po wysłaniu CV czeka

na Ciebie:
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Dlaczego warto z nami pracować?

Mamy dofinansowanie do:

Opieki

medycznej

Codziennych 
obiadów

Karnetu 
sportowego

Ubezpieczenia

na życie

Na co możesz u nas liczyć:

Dowolność

miejsca pracy

Elastyczne 
godziny pracy

Budżet

rozwojowy

Lekcje języka 
angielskiego

Cyklicznie przeprowadzamy badania satysfakcji

i zaangażowania pracowników, w tym eNPS, by lepiej 
rozumieć obszary do poprawy i wzmacniać nasze mocne 
strony. Wyniki analizujemy wspólnie z zespołem, szukając 
rozwiązań i wdrażając usprawnienia.



Stworzyliśmy Tablicę Pomysłów, gdzie każdy może 
zgłaszać pomysły, problemy i inicjatywy, które realnie 
wpływają na rozwój firmy.



Doceniamy wzajemne zaangażowanie poprzez kudosy, 
które na stałe wpisały się w naszą kulturę pracy. Dajemy 
szczere odpowiedzi na każdą zgłoszoną inicjatywę, 
budując środowisko otwartości i wzajemnego słuchania.



W naszej firmie dbamy nie tylko o Twoje początki, ale także o rozwój na dłuższą metę. Wiemy, jak ważne jest ciągłe poszerzanie 
wiedzy i umiejętności, dlatego stworzyliśmy wiele możliwości rozwoju, które pomogą Ci osiągnąć Twoje cele zawodowe.

Rozwój w Aurorze
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Ścieżka

kariery

Budżet

rozwojowy RPA

Plan rozwoju zawodowego, 
umożliwiający zdobycie umiejętności 

i awans w organizacji. Stworzony,

by każdy pracownik wiedział jakie 

umiejętności posiadać, a jakie 
doskonalić, chcąc rozwijać


się w ramach struktury firmy.

Przeznaczamy go na konferencje, 
szkolenia czy lekcje języka 

angielskiego. Dzięki niemu każdy 
członek zespołu może rozwijać 

umiejętności i poszerzać wiedzę,

co przekłada się na sukcesy zarówno 

indywidualne, jak i firmowe.

Rozwojowe Piątki to przestrzeń

do budowania innowacyjnych 

rozwiązań. Każdego tygodnia nasi 
programiści poświęcają kilka godzin

na pracę w zespołach nad własnymi 
projektami. W ten sposób wspólnie 

tworzymy nowe standardy

w e-commerce, rozwijając 

kompetencje całego zespołu.



Kultura efektywnej

komunikacji i feedbacku 

W Aurorze mocno dbamy o obustronny feedback, usprawnianie procesów, wspólną 
realizację celów oraz efektywną komunikację w projektach. Organizujemy spotkania F2F, 
OKR, daily, spotkania statusowe, grupy problem-solvingowe, czy też dedykowane spotkania 
zespołowe.



Cenimy spotkania F2F, ponieważ to nie tylko szansa na omówienie bieżących spraw,

ale także możliwość budowania wzajemnego wsparcia w trudnych sytuacjach. Wierzymy,

że wspólna rozmowa twarzą w twarz pozwoli nam nie tylko efektywnie komunikować

się, ale także lepiej zrozumieć i odpowiadać na potrzeby zespołu.

Spędzamy miesięcznie 
na spotkaniach face to face z liderami.

32 godziny
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Prowadzimy wiele akcji firmowych wspierających 
różne fundacje

 biegamy charytatywnie
 tłuste czwartki zamieniamy na pomoc 

dla potrzebujących,

 zbieraliśmy artykuły dla powodzian,
 tworzymy wewnętrzne akcje, dzięki którym 

wspieramy finansowo i nie tylko organizacje, takie 
jak: siepomaga.pl, Pomóż Im, Święty Mikołaj 
dla seniora. 

W jakie inicjatywy się angażujemy?
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Dołącz do naszej firmy i poczuj się jak w domu od pierwszego dnia. Zapewniamy

Ci indywidualne podejście, wsparcie zespołu i przyjazną atmosferę.



Twój onboarding będzie dostosowany do Twoich potrzeb, a my pomożemy Ci szybko 
wdrożyć się w nowe obowiązki. Pierwszego dnia poznasz zespół, przejdziesz szkolenie

i otrzymasz pierwsze zadania. Z nami rozwiniesz swoje umiejętności i będziesz gotowy 
na nowe wyzwania.



Chcesz dowiedzieć się więcej? Skontaktuj się z naszym zespołem HR.
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Onboarding

W pierwszym tygodniu współpracy 
kalendarz wypełniają spotkania

z zespołem, na których przedstawiane 
są  oraz .narzędzia struktura firmy
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Cieszymy się, że mogliśmy 
przedstawić naszą historię.

Chcesz zostać jej częścią?

Sprawdź najnowsze rekrutacje! Jeśli nie ma tam interesującej Cię oferty, a czujesz, że Aurora 
to miejsce dla Ciebie, napisz do naszego działu HR  

Zajrzyj na nasze social media:

job@auroracreation.com

LINKEDIN YOUTUBEFACEBOOK INSTAGRAM

https://www.linkedin.com/company/aurora-creation/
https://www.youtube.com/@auroracreation7660
https://www.facebook.com/auroracreation/
https://www.instagram.com/auroracreationteam/

